In het onderzoek voor deze monitor wordt aan leveranciers van
IVBN-leden gevraagd naar de aanwezigheid van ESG-beleid in hun
organisaties en de borging hiervan in de praktijk. Op deze infographic
zijn een aantal uitkomsten van het onderzoek weergegeven.
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Ja Duurzaamheidsverklaring
ESG-beleid 71.3%
ESG-doelstellingen 72.9%
Inzicht in CO2-footprint 45.7%
Beleid gericht op medewerkersparticipatie 76,7%
Beleid gericht op medewerkersveiligheid 93.0%
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Borging beleid in praktijk
Hoogste scores
Ja
Reduceren en scheiden afvalstromen 94,6%
Ontwikkeling van medewerkers (opleiding & coaching) 92,2%
Meten en verbeteren arbeidsomstandigheden 78,3%
Laagste scores Ja
Zelf opwekken nieuwe energie 46,5%
Ruimte voor maatschappelijke bijdrage/vrijwilligerswerk door medewerkers 38,0%
Meerdere medewerkers(s) fulltime bezig met ESG 20,9%
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